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1. INTRODUCCIÓN 

 

 
La Contraloría Auxiliar de Participación Ciudadana presenta el Informe de Rendición 

de la Cuenta Social 2025, en cumplimiento de lo establecido en el Plan Estratégico, 

el Plan de Acción Institucional y los compromisos de calidad definidos para el 

cuatrienio 2022–2025. Este documento integra y consolida la ponencia expuesta 

por el señor Contralor, ofreciendo una síntesis rigurosa que abarca no solo los 

avances y resultados correspondientes a la vigencia 2025, sino también una visión 

global del desempeño alcanzado a lo largo de todo el periodo administrativo. 

 

A través de esta rendición, se exponen los logros, desafíos y acciones desarrolladas 

para fortalecer la participación ciudadana, promover la transparencia y garantizar el 

ejercicio efectivo del control fiscal social, en coherencia con los principios misionales 

de la entidad y las expectativas de la ciudadanía. 
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2. INFORMACION GENERAL DEL EVENTO 

 

 

FECHA: 3 de diciembre de 2025 

HORA: 9:00 a.m. 

COMUNA: 10 - La Candelaria 

LUGAR: Palacio de la Cultura Rafael Uribe Uribe 

GRUPO DE INTERÉS 

Juntas de Acción Comunal, Juntas 
Administradoras Locales, mesas 
ambientales, veedurías ciudadanas, 
organizaciones sociales, servidores 
públicos y comunidad en General. 

NUMERO DE ASISTENTES 
547 Participantes: Presenciales 250  y 
virtuales 297 

META DEL PLAN DE ACCION 
ASOCIADA 

Elaborar el informe de rendición de 
cuentas social a la ciudadanía. 

OBJETIVO DE LA ACTIVIDAD 
Promover la participación ciudadana 
para el Ejercicio del control social. 
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3. DESARROLLO 

 

La Contraloría Distrital de Medellín presentó ante medios de comunicación, equipo 

institucional, invitados de otras instancias y principalmente ante la comunidad los 

resultados de la gestión correspondiente al año 2025, evento con el cual se busca 

fortalecer los lazos de confianza entre el organismo de control fiscal, los líderes 

comunitarios y la ciudadanía en general. 

 

A continuación, se detallan los temas expuestos por nuestro contralor el Dr. Pablo 

Andrés Garcés Vásquez, Contralor Distrital de Medellín, durante el evento: 

 

 

3.1. BIENVENIDA AL EVENTO  

 

El Contralor Distrital dio inicio al certamen con un saludo dirigido a la ciudadanía, a 

los medios de comunicación y al equipo institucional, destacando la importancia de 

su presencia y participación en el desarrollo del evento. 

 

 

3.2. AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATÉGICO  

 

Al 30 de septiembre de 2025, el Plan Estratégico Institucional 2022–2025 presenta 

un avance del 98%. Para la vigencia 2025, las 36 acciones y 36 metas programadas 

registran un cumplimiento del 87,8%. 

 

Por su parte, el Plan de Acción Institucional 2025, con 229 metas, reporta un avance 

promedio del 79,7%: 86 metas ejecutadas al 100%, 131 en desarrollo y 12 no 

aplicables en el periodo evaluado. 

 

Se proyecta que, para el 30 de diciembre de 2025, el cumplimiento de las metas 

alcance el 100%, conforme a la programación de cierre. 
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Cumplimiento PEI 

 
 

 

3.3. VIGILANCIA Y CONTROL A LA GESTIÓN FISCAL 

 

Ejercicio del Control a la Gestión  Fiscal 

 

Durante el 2025, se adelantaron 15 vigilancias fiscales, de las cuales 14 fueron 

concluidas de manera satisfactoria. 

 

En el marco de estas actuaciones se generaron los siguientes beneficios fiscales: 

 

 Vigilancia Fiscal No. 9: Beneficio por $418.007.290.391. 
 Vigilancia Fiscal No. 10: Beneficio por $301.681.987.826. 

 
Cuatrienio  2022 – 20225 

 
 
Durante el periodo 2022–2025, la Entidad ejecutó un total de 310 auditorías, 
consolidando así el trabajo realizado en el cuatrienio. 
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Auditorías realizadas  

 
 

Resultados del Ejercicio de Control a la Gestión  Fiscal 

 

Con información a 30 de noviembre, el señor Contralor Distrital de Medellín expuso 

que el ejercicio de Control a la Gestión  Fiscal, tuvo los siguientes resultados:  

 
En la vigencia 2025 
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Resultados del Control Fiscal Cuatrienio 2022 – 2025 

 
 

3.4. OBSERVATORIO DE POLÍTICAS PÚBLICAS Y GOBERNANZA 

 

La Mesa del Observatorio identificó las políticas distritales de mayor impacto y 

ayudó a priorizar auditorías para mejorar la toma de decisiones basada en 

evidencia. 
 
Observatorio de Políticas  Públicas y Gobernanza 

 
 

3.5. FORTALECIMIENTO TECNOLÓGICO E INSTITUCIONAL 

 

Se fortaleció la gestión institucional mediante sistemas de información, mejora de 

procesos y comunicación efectiva, logrando mantener o aumentar el índice de 

desempeño integral. 
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Inversión durante el Cuatrienio 2022 - 2025 

 
 

3.6. CONTRATOS AUDITADOS EN EL CUATRIENIO 2022 - 2025 

 

La implementación del sistema propio para la validación integral de la gestión 

contractual fortaleció la capacidad institucional de la Contraloría Distrital de Medellín 

para ejercer un control fiscal preventivo, oportuno y sustentado en analítica de 

datos. La herramienta integró y estandarizó información crítica de las fases 

contractual, presupuestal, de ejecución y de supervisión, mejorando la 

interoperabilidad y la trazabilidad. 

 

La incorporación de mecanismos de detección temprana de alertas, basados en 

patrones de riesgo y reglas de negocio parametrizadas según la normativa vigente, 

permitió anticipar inconsistencias y fortalecer la capacidad de reacción institucional. 

Esto redujo tiempos de análisis y optimizó la priorización de procesos auditables. 

 

Como resultado, aumentaron la cobertura, la calidad y la eficiencia de las auditorías, 

fortaleciendo la transparencia, la rendición de cuentas y la confiabilidad del control 

fiscal. Estos avances consolidaron un esquema de vigilancia más robusto y alineado 

con estándares modernos, contribuyendo al cumplimiento efectivo de la misión 

institucional durante el cuatrienio 2022–2025. 
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Contratos auditados en el cuatrienio 2022 - 2025 

 
 

3.7. DESARROLLO CONTINUO DEL TALENTO HUMANO 

 

Plan Instruccional de Capacitación 

 
Durante el cuatrienio se fortaleció el talento humano mediante programas de 

capacitación, bienestar y estímulos, logrando mejoras en las competencias, la 

especialización y la satisfacción de los servidores públicos. 

 
Destacados del PIC 
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Plan de Bienestar Social e Incentivos  

 

Se ejecutó en su totalidad el plan de bienestar social e incentivos, cumpliendo las 

disposiciones legales y acuerdos sindicales, y garantizando en 2025 el 100 % de 

las acciones programadas para fortalecer el recurso humano y su bienestar. 
 
Bienestar Social CDM 

 
 

3.8. ATENCIÓN AL CIUDADANO 

 

Atención PQRSD 

 

Al 30 de noviembre de 2025 se tramitaron 630 PQRSD, alcanzando un indicador 

del 100 % de oportunidad en la atención, conforme a los términos de Ley: 
 
Trámite PQRSD 
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Promoción de la Participación Ciudadana Cuatrienio 2022 - 2025 

 

Se desarrollaron 34 Encuentros de Ciudad, con más de 3.300 participantes, 

fortaleciendo los espacios de diálogo, formación y control social en la comunidad. 
 
Eventos de Promoción 

 
 

 

Implementación de la Academia Virtual 

 

La Contraloría Distrital de Medellín pone a disposición de la ciudadanía 13 cursos 

diseñados para fortalecer sus conocimientos y habilidades en el control de lo 

público. Esta oferta formativa promueve la comprensión de los mecanismos de 

vigilancia y la identificación de posibles irregularidades en la gestión de los recursos 

públicos. 

 

Con estos contenidos, la Contraloría Distrital de Medellín busca brindar 

herramientas que permitan a la comunidad participar de manera informada y 

responsable en los procesos de control fiscal y social, contribuyendo así al 

fortalecimiento de la transparencia, la participación ciudadana y la gobernanza 

democrática del Distrito. 
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Cursos Academia Virtual CDM 

 
 

3.9. PRESUPUESTO CONTRALORÍA DISTRITAL DE MEDELLÍN 

 

En 2025 se ejecutaron más de 54 millones de pesos, fortaleciendo la eficiencia y 

capacidad operativa de la entidad. 
 
Presupuesto 2025  
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3.10. ACOMPAÑAMIENTO DE LA CONTRALORÍA AL CONCEJO DISTRITAL 

DE MEDELLÍN  

 

Durante el cuatrienio se realizó un acompañamiento permanente y especializado a 

las sesiones plenarias del Concejo Distrital, así como a las comisiones accidentales 

y a los espacios de estudio y análisis de los proyectos de acuerdo. Garantizando 

así la presencia técnica de la entidad, aportando criterios fiscales, jurídicos y de 

gestión pública necesarios para fortalecer el control social. 
 
Acompañamiento de la CDM en las sesiones del Concejo de Medellín 

 
 

3.11. PROCESO RESPONSABILIDAD FISCAL Y JURISDICCIÓN COACTIVA 

 

La Contraloría Distrital impulsó el 80 % de los procesos activos de Responsabilidad 

Fiscal (184 de 229) y el 100 % de los procesos en Jurisdicción Coactiva (23 de 23). 

Durante el período 2022–2025, estas actuaciones generaron un recaudo de 

$7.494.357.397 y permitieron cerrar la brecha del riesgo de prescripción, pasando 

de 35 procesos con riesgo en 2022 a 16 procesos en 2025, fortaleciendo así la 

efectividad del control fiscal y la recuperación de recursos públicos. 
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Procesos de Responsabilidad Fiscal y Jurisdicción Coactiva cuatrienio 

 
 
Procesos con riesgo de prescripción 

 
 

3.12. BENEFICIOS CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS 

 

Durante el cuatrienio, con corte al 30 de octubre, la Contraloría Distrital reportó 266 

beneficios cualitativos derivados del ejercicio de control fiscal. Solo en 2025, estos 

beneficios alcanzaron un valor de $842.367.897.709, superando ampliamente la 

meta establecida para la vigencia. 

 

En cuanto a los beneficios cuantitativos, durante el período 2022–2025 se consolidó 

un total de $1.049.946.477.437, lo que representa un crecimiento acumulado del 

588 % frente al inicio del cuatrienio. Estos resultados evidencian un fortalecimiento 
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sostenido en la capacidad institucional para generar impactos verificables en la 

gestión y protección de los recursos públicos. 

 
Beneficios Cualitativos 

 
 
Beneficios Cuantitativos 

 
 

3.13. CERTIFICACIÓN DE LA AUDITORIA GENERAL DE LA REPUBLICA 

 

La Auditoría General de la República realizó la evaluación anual de certificación a 

la gestión administrativa y misional de las contralorías territoriales. En la vigencia 

2024, la Contraloría Distrital de Medellín obtuvo una calificación de 94,9 puntos 

sobre 100, evidenciando un incremento de 10,1 puntos respecto al resultado de 
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2022 (84,8 puntos). Este desempeño consolidó a la entidad en el primer lugar entre 

las contralorías distritales, reflejando un fortalecimiento significativo en sus procesos 

institucionales 

 
Evaluación de la CDM en el cuatrienio 
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4. REGISTRO FOTOGRÁFICO  
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5. CONCLUSIONES 

 

El evento contó con una participación destacada por parte de la ciudadanía, 

evidenciando una adecuada acogida de la convocatoria y un interés significativo en 

los temas abordados, tanto de manera presencial como virtual, ya que la rendición 

se emitió en directo por la plataforma YouTube. 

 

La intervención del señor Contralor se caracterizó por su claridad, precisión, 

suficiencia técnica y dominio de los temas expuestos, lo cual permitió una 

comprensión integral de la información presentada y, en consecuencia, no generó 

preguntas, solicitudes ni requerimientos adicionales por parte del grupo de interés 

asistente, durante el evento. 

 

En términos generales, la jornada se desarrolló de manera eficiente y ordenada, 

gracias a una logística bien estructurada y a un temario pertinente y coherente con 

los objetivos establecidos, garantizando así el adecuado cumplimiento de los 

propósitos institucionales. 
 


